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Ogrenmeyi ciktiya déndsturen kurumsal
egitim ve danismanlik programlari
tasarliyoruz
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Stratejik
Yonetim

En Cok Tercih Edilenler

Yalin
Dusunce

Kaizen

Stratejiyi Kagittan Sahaya
indirin: Hoshin Kanri

@ Vizyonu gunluk is
sUreclerine baglamak

@ Stratejik planlarin sahada
sahiplenilmesini saglamak
& Ust ve orta dlizey

yoneticiler, strateji birimleri
@ 1gun teori +1gun atélye

Zihniyet D6nUsimuinin
Anahtari

@ Israfi gérmek ve deger
akisina odaklanmak

@ surekli iyilestirme
kaltarant benimsemek
¢ Orta-Ust duzey
yoneticiler, streg sahipleri
@ 2 guin teori +1gun saha
uygulamasi

Kicuk Adimlarla Buyiik
Donusiim

@ Daha iyisi igin fikir sunma
aliskanhgi gelistirmek

@ Calisan bagliigini ve
sahiplenmeyi artirmak

& Uretim ekipleri,
muhendisler, takim liderleri
& 1gUn egitim +1gun saha
mentorlagu

Problem C6zme
Teknikleri

Kalite Aracg
Kiti

istatistiksel
Proses Kontrol

Problemin kimyasini
anlamaya yonelik igerik

@ Yapisal problem ¢ézme
aliskanhgr kazanmak

@ Takim bazli iyilestirme
kultdrd olusturmak

¢ Orta kademe yoneticiler,
takim liderleri, mUhendisler
@ 1gUn egitim +1gun
uygulamali atélye

Analizden kalici ¢gozime
rota

@ Hemen uygulanabilir
analiz tekniklerini kazanmak
@ Ekiplerin ortak dilini
glgclendirmek

& Tum calisanlar,
muUhendisler, kalite ekipleri
@ 2 gun egitim + vaka
calismalari

Veriler bize ne anlatiyor?

@ Veri temelli karar alma
kaltarana gelistirmek

@ Sureg varyasyonlarini
analiz ederek hatalar énlemek
# Uretim muhendisleri, kalite
glivence ekipleri, streg
yoneticileri

@ 2 gun uygulamali egitim +
vaka galismalari

Yaratici
Dusunce

Takim
Olma Bilinci

Sure¢
Optimizasyonu

Kutunun disinda
disinmek icin harekete
gegin!

@ varatici problem ¢ézme
tekniklerini gunluk islere
uyarlamak

@ Yenilikgi kultura kurum

icinde yayginlastirmak

¢ Tum calisanlar, Ar-Ge
ekipleri, proje ekipleri

& 1gUn egitim + uygulama
atolyesi

Ben'den Biz'e”

@ Takim dinamiklerini
anlamak ve gUglu bir is birligi
kalturd yaratmak

@ Ekip igi iletisimi
gUglendirerek performansi
artirmak

¢ Hedef Kitle: Tum
calisanlar

@ 1gln egitim + grup
calismalari

Akisi Yonetin, israfi Azaltin

@ is sureglerindeki israflari
ve tekrarlari tespit edebilme
@ Veri temelli kararlarla akisi
iyilestirme

#'Sureg sahipleri, operasyon

yoneticileri, kalite ve surekli
iyilestirme ekipleri

@ 2 gun atdlye +1gun saha
uygulama
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